Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 ноября 2013 г. N 677н "Об утверждении профессионального стандарта "Социальный работник"  
· I. Общие сведения 

· II. Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) 

· III. Характеристика обобщенных трудовых функций 

· IV. Сведения об организациях - разработчиках профессионального стандарта 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 ноября 2013 г. N 677н
"Об утверждении профессионального стандарта "Социальный работник"
В соответствии с пунктом 22 Правил разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. N 23 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 4, ст. 293), приказываю:

1. Утвердить прилагаемый профессиональный стандарт "Социальный работник".

2. Установить, что профессиональный стандарт "Социальный работник" применяется работодателями при формировании кадровой политики и в управлении персоналом, при организации обучения и аттестации работников, заключении трудовых договоров, разработке должностных инструкций и установлении систем оплаты труда с 1 января 2015 года.
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